
関係者　各位
株式会社日本保安　　　　　　
代表取締役社長　青柳秀夫

１．目的：幹部候補生として講習や実技を通してインターンシップを有意義に過ごして貰う。
　※３０年先の経営者候補（５５歳前後）を発掘・育成する、希望するイメージとしては
　　　温かく、厳しく、人と意見を大切にし、信念（ぶれることがない）を持った経営者（役員・社長）

２．我が社の特徴や「キャリア形成」「経営方針」「実務内容」などを知って貰う。
　①地域中小企業の魅力発信　　②学生の就業力向上と就職意識向上　　③産業界のニーズ把握

３．業務に関するイメージとのギャップを少なくして頂き、入社後の目標を持って頂く。
　予定時間は１０：００～１８：００（お昼休み、その他休憩を含めます）

　※交通費負担は要相談、レポートは確認程度の内容です。

挨拶 選任指教責：鈴木
初日 ＡＭ ①社会人としてのキャリア形成と我が社の特徴など説明 社長

　千葉大にて臨時講師を勤めた授業を参考に実施 　※ＨＰ参照下さい
①課題研究：レポート作成・ディスカッション

ＰＭ
②我が社の今期下半期基本方針説明 社長
②課題研究：レポート作成・ディスカッション
挨拶

二日目 ＡＭ ③社会人としての一般常識 選任指教責：鈴木
③課題研究：レポート作成・ディスカッション

ＰＭ ④警備業の歴史、保安警備の特徴など説明 選任指教責：鈴木

⑤警備業法・憲法・刑法・刑事訴訟法など説明 選任指教責：鈴木
④⑤課題研究：レポート作成・ディスカッション
挨拶

三日目 ＡＭ ⑥私服警備実務に関する説明 指教責：岩﨑
　店内巡回方法、挙動不審者の発見方法など

ＰＭ ⑦私服警備実務に関する説明 指教責：岩﨑
　監視（注視）・尾行・声掛け・同行・事情聴取など
⑥⑦課題研究：レポート作成・ディスカッション

⑧私服警備実務に関する実技 指教責：岩﨑
⑧課題研究：レポート作成・ディスカッション
挨拶

四日目 ＡＭ ⑨心臓突然死に関する説明と映像鑑賞 指教責・普及員：山口
　救命の手順

ＰＭ ⑩ＡＥＤに関する説明と実技 指教責・普及員：山口
⑨⑩課題研究：レポート作成・ディスカッション

⑪応急手当などの説明と実技 指教責・普及員：山口
ポケットブックによる確認

⑪課題研究：レポート作成・ディスカッション
挨拶

五日目 実務研修
各チームに分かれて店舗巡回
事故処理表（捕捉記録）ＰＣ入力集計
※上記内容にてローテーション

店舗巡回引率者：選任指教責・指教責・普及員
ＰＣ入力指導：髙嶋担当

各自感想文：今回のインターンシップに関する要望も含める

日　　程 概　　　　要 担　当　者

インターンシップ受け入れ日程と概要


